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ICYMI: KOMENTARZ GUBERNATOR HOCHUL OPUBLIKOWANY W SERIWISIE
BLOOMBERG: PREZYDENT BIDEN MA RACJE. INWESTOWANIE W OPIEKE NAD
DZIECMI MA SENS Z BIZNESOWEGO PUNKTU WIDZENIA.

Bloomberg opublikowat dzis artykut gubernator Kathy Hochul na temat znaczenia
rozszerzenia dostepu do opieki nad dzieCmi oraz krokow, jakie podejmuje stan Nowy
Jork, aby zapewni¢, ze firmy zaspokajajg potrzeby pracujgcych rodzin. Tesc
komentarza jest dostepna ponizej i mozna jg przeczyta¢ online tutaj.

TrzydzieSci cztery lata temu absolutnie nie przypuszczatam, ze bede musiata rzuci¢
prace z powodu braku przystepnej cenowo opieki nad dzieckiem. Ale musiatam to
zrobic i niestety, w dzisiejszych czasach, jest to wcigz rzeczywistoS¢ dla wielu
pracujgcych rodzicow.

Dla mnie, jako pierwszej matki, ktora staneta na czele stanu Nowy Jork jako gubernator,
Jest to kwestia osobista. Ponad trzy dekady temu pracowatam dla bytego senatora USA,
Daniela Patricka Moynihana. Ale jak wielu mtodych profesjonalistow pragngcych
zafozyc¢ rodzine, miatam problemy ze znalezieniem opieki nad dzieckiem i w koncu
podjetam trudng decyzje o odejsciu z pracy. Moja historia nie jest odosobniona.

Przez zbyt dtugo kwestia opieki nad dziecmi byta traktowana jako kwestia do
rozwigzania przez rodzine, a — w rzeczywistosci — przez matke. Pandemia, inflacja i
inne czynniki powodujg wzrost codziennych kosztow, takich jak ceny mieszkan i
benzyny, a rosngce koszty opieki nad dzie¢mi stanowig ogromne obcigzenie dla rodzin
w stanie Nowy Jork i w catym kraju.

Rodzice masowo odchodzg z pracy z powodu braku mozliwosci skorzystania z
przystepnej cenowo opieki nad dziecmi. Kobiety masowo odchodzg z pracy.

Pandemia przyczynita sie do zmiany narracji w tym zakresie, pokazujgc, ze zajecie sie
opiekg nad dziecmi jest madrg inwestycjg dla firm, ktora nie tylko podnosi wydajno$c
pracy i jakoSc¢ zycia, ale rowniez pozwala zatrzymac pracownikéw. Opieka nad dzie¢mi
jest obecnie postrzegana jako niezbedna forma wsparcia dla pracownikow.
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Tutaj, w stanie Nowy Jork, juz pracujemy nad tym, aby znalezc kreatywne rozwigzania,
zapraszajgc do rozmow firmy w celu rozszerzenia zakresu opieki nad dziec¢mi dla
pracujgcych rodzin. Widac¢ rowniez wymagane zaangazowanie na szczeblu federalnym.

Ostatnio prezydent Joe Biden i Departament Handlu (Department of Commerce)
ogftosili, ze firmy otrzymujgce subsydia w ramach federalnej Ustawy 0 utworzeniu
skutecznych zachet do produkcji potprzewodnikow i o rozwoju naukowym (CHIPS and
Science Act) bedg musiaty zapewni¢ swoim pracownikom wysokiej jakoSci, przystepng
cenowo opieke nad dziecmi. Jest to mile widziana zapowiedz, dzieki ktorej firmy bedgce
liderami technologicznymi i napedzajgce naszg gospodarke bedg miaty federalng
zachete do wspierania pracownikow bedgcych jednoczes$nie rodzicami.

Inicjatywy w stanie Nowy Jork

W naszym stanie dokonujemy zaplanowanych na cztery lata inwestycji w kwocie 7 mid
USD, ktore bedg przeznaczone na zwiekszenie dostepu do opieki nad dziecmi, tak aby
zapewnic wsparcie najbardziej potrzebujgcym rodzinom.

Stan Nowy Jork juz podejmuje aktywnie kroki, aby zaprosi¢ do rozmow
przedsiebiorcow. W ramach przetomowego porozumienia, ktdrego celem jest
sprowadzenie globalnego producenta potprzewodnikow, firmy Micron, do regionu
Central New York, uzyskalismy od niej zobowigzanie do zainwestowania 500 000 USD
w YMCA of Central New York w celu rozszerzenia opcji wysokiej jakosci opieki nad
dziec¢mi i ksztafcenia na poczgtkowym poziomie edukacji dla lokalnej spotecznoSci.

PrzedstawiliSsmy innowacyjne propozycje stworzenia pilotazowego programu
Wspomaganej przez pracodawcow ze stanu Nowy Jork opieki nad dziecmi (New York
State Employer-Supported Child Care), aby obnizy¢ koszty dla rodzin poprzez podziat
kosztéw opieki pomiedzy pracodawce, pracownika i stan. Pomagamy réwniez firmom
lepiej wspierac potrzeby swoich pracownikOw w zakresie opieki nad dzieCmi, dzigki
naszemu jedynemu w swoim rodzaju Programowi nawigatoréw biznesu (Business
Navigator) oraz planom opracowania ogolnostanowego przewodnika dla pracodawcow
w zakresie opieki nad dzie¢mi.

Dodatkowo, dzieki naszej propozycji ustanowienia ulgi podatkowej na tworzenie i
rozszerzanie opieki nad dzie¢mi, robimy jeszcze wigcej, aby pomoc firmom w
zapewnieniu krytycznej pomocy dla ich pracownikow i traktowaniu opieki nad dziecmi
Jak kazdego innego benefitu pracowniczego.

Zgodnie z naszym planem, firmy, ktore stworzg nowe miejsca opieki nad dzie¢mi lub
rozszerzgq istniejgcy zakres dostepnej opieki nad dziecmi, bedg mogty skorzystac ze
stanowych ulg podatkowych. Moze to oznaczac budowe nowych placowek opieki nad
dziecmi w poblizu biur lub miejsc pracy, wspotprace z istniejgcymi instytucjami
Swiadczgcymi ustugi opieki nad dziecmi w celu zwiekszenia mozliwosci po
przystepnych kosztach dla pracownikow, bezpoSrednig pomoc w subsydiowaniu
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kosztow opieki nad dziec¢mi pracownikow lub inne Srodki, ktore sprawig, ze to kluczowe
Swiadczenie bedzie dostepne dla mieszkancow stanu Nowy Jork.

Skutki dtugoterminowe

Program ten bedzie miat przetomowe znaczenie dla naszych firm i pracownikow.
Poniewaz nasz stan i wiekszo$¢ kraju boryka sie z ciggtym niedoborem pracownikow,
pracodawcy oferujgcy opieke nad dziecmi stang sie o wiele bardziej konkurencyjni i
bedg w stanie efektywnie przyciggac nowych pracownikow.

Rozszerzenie mozliwosci opieki nad dziecmi pomoze rowniez rodzicom w ponownym
wejsciu na rynek pracy, po tym jak wielu z nich zostato zmuszonych do rezygnacji z
pracy ze wzgledu na potrzeby zwigzane z wychowaniem dzieci. Pracownicy i ich
rodziny uzyskajg wiekszg stabilnoS¢ ekonomiczng, poniewaz rodzice bedg mogli wroci¢
do pracy i bedg mieli szanse skorzystania z lepszych mozliwo$ci opieki nad dziecmi.

Posrednio program ten bytby impulsem dla branzy opieki nad dziec¢mi, ktéra od dawna
bazuje na niewielkich marzach, nie moggc pokry¢ ogromnych kosztéw zapewnienia
wysokiej jakosci opieki, w tym pensji dla personelu odpowiedzialnego za ksztatcenie i
opieke nad naszymi dzie¢mi.

Ale nie mozemy na tym poprzestac. Jesli naprawde chcemy wzmocnic pozycje
rodzicow, tak by utrzymali zatrudnienie, musimy wprowadzi¢ ogolnokrajowy ptatny urlop
rodzinny, taki jak ten, ktory z powodzeniem ustanowiliSmy w stanie Nowy Jork. Przy
rosngcych kosztach, swiadczenia takie jak rozszerzona ulga podatkowa na dzieci
powinny by¢ wprowadzona na state. Nadszedt czas, aby nasza gospodarka sprzyjata
wszystkim, w tym pracujgcym rodzinom.

Inwestujgc w opieke nad dzie¢mi, firmy inwestujg w swoj dtugoterminowy sukces.
Celem administracji stanu Nowy Jork jest udzielenie pomocy i wspotpraca z partnerami
federalnymi, tak aby znalez¢ sposoby na zapewnienie tego podstawowego wsparcia dla
wigkszej liczby pracujgcych rodzin.

Powielone za zgodg. Opublikowano 10 marca 2023 r. Copyright 2023 Bloomberg
Industry Group 800-372-1033. Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie
https://www.bloombergindustry.com/copyright-and-usage-guidelines-copyright/
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